Vychovné a vzd¢lavaci strategie vyuzivané v predmétu Nabozenstvi

|. Strategie sméfujici ke kompetenci k uéeni

zarazujeme do vyuky problémové vyucovani

na zacatku vyucovaci jednotky vzdy spolecné s zaky vyvodime cil, na konci vyucovaci jednotky spole¢né
zhodnotime jeho dosazeni

vyuzivame sebekontrolu a sebehodnoceni zaku

zadavame zakim samostatné prace vyzadujici aplikaci teoretickych poznatkt

umoznujeme zakim ve vhodnych ptipadech realizovat vlastni napady a naméty

I1. Strateqie sméiujici ke kompetenci K feseni problému

vytvaiime pro zaky praktické problémové ulohy a situace, pii nichz je nutné resit praktické problémy

nabizime zakim k fteSeni ukoly, které vyzaduji propojeni znalosti z vice vyucCovacich predmétta i vyuziti
praktickych dovednosti z riznych oblasti lidské ¢innosti, a tudiz i vice pristupt k vyieseni

zakim neni bran¢no pii vlastni volbé poradi vypracovani ukola

ve Skole i pfi mimoskolnich akcich pribézné monitorujeme, jak zaci teseni problému prakticky zvladaji

. Strategie smérujici ke kompetenci komunikativni

Klademe dtiraz na tymovou praci a kooperativni vyu¢ovani

Umoznujeme zaktum prezentovat vlastni nazory v komunitnim kruhu

Vyuzivame metody obsahujici prvky prezentace vysledk

Vytvaiime dostateény prostoru pro vyjadiovani zaka pifi problémovém vyucovani, v komunitnich kruzich
Z4ci maji moznost samostatné Ustni i pisemné prezentace (samostatna prace, projekty, referaty, fizené diskuse,
komunitni kruh)

Zarazujeme vyuzivani informacnich technologii pro ziskavani informaci i tvorbu vystupt (¢asopis, webova stranka,
prezentace, ...)



o Uplatiiujeme ve vyuce brainstorming, hrani roli

o Vyuzivame prozitkové vyucovani

o Zarazujeme c¢innosti umoznujici komunikaci s riznymi vékovymi skupinami zaku i s dospélou populaci
(spoluprace a spolec¢né akce starsi - mladsi, akce pro
rodice a verejnost)

IV. Strategie smétujici ke kompetenci socialni a personalni

o Natvorbe¢ pravidel ve tridach se podileji sami zaci

o Dutsledn¢ vyzadujeme dodrzovani spolecné dohodnutych pravidel chovani, na jejichz formulaci se zaci sami
podileli

o Volime formy prace, které pojimaji riznorody kolektiv tiidy jako mozaiku



vzajemng¢ se doplnujicich kvalit, umoziujici vzajemnou inspiraci a uceni s cilem
dosahovani osobniho maxima kazdého ¢lena ttidniho kolektivu

Od prvniho ro¢niku zafazujeme do vyuky praci v tymu, zdarazinujeme pravidla
kvalitni spoluprace a nutnost vzajemné pomoci

Vyzadujeme od zaka (zpocatku s pomoci uciteli, pozdéji samostatné) rozdéleni
roli ve skuping, vytvoreni pravidel pro praci v tymu, prevzeti zodpoveédnosti za
splnéni ukolu (dvojice, skupiny, tiida, skola)

Vyuzivame komunitniho kruhu, fizené diskuse, prezentace nazoru zaka

Zakam je poskytovana moznost, dle svého uvazeni projevit své pocity a nalady
Vyuku orientujeme na konkrétni piiklady z kazdodenniho zivota (simulace, hrani
roli) - vyuzivano je prozitkové vyucovani

Ve vyuce jsSou vyuzivany hry

V ramci spoluprace s riznymi vékovymi skupinami organizujeme spole¢né akce
starSi zaci - mladsi zaci, akce pro rodice a verejnost

V. Strategie sméfujici ke kompetenci obc¢anské

K prezentaci vlastnich nazort zakt vyuzivame komunitni kruh

Ve vyuce je pouzivana metoda hrani roli pro pfiblizeni riznych zivotnich situaci
a jejich feseni, vyuzivame prozitkové vyucovani

Zadavame zakam konkrétni priklady z kazdodenniho bézného zivota

Na konkrétnich modelovych piikladech demonstrujeme pozitivni a negativni
projevy chovani lidi

Nabizime zakam vhodné pozitivni aktivity (Kulturni, sportovni, rekreacni apod.)
jako protipol nezadoucim socialn¢ patologickym jeviim

V1. Strategie smérujici ke kompetenci pracovni

Umoznujeme zakim Samostatné organizovani akci mimo vyucovani, priprave
akci pro mladsi spoluzaky i pro rodice

Umoznujeme zakam podilet se na tvorbé pomutcek do vyuky, prezentovat
vysledky vlastni prace zakam mladsich ro¢nika (spoluprace mladsich zaku se
star§imi)

Zapojujeme zaky do piipravy skolnich projektt

Zadnou praci zaky netrestame
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