CLOVEK A SVET PRACE

Charakteristika vzdélavaci oblasti

Oblast Clovék a svét prace postihuje Siroké spektrum pracovnich ¢innosti a technologii, vede Zaky k ziskani zakladnich uZivatelskych dovednosti
v riznych oborech lidské ¢innosti a pfispiva k vytvareni zivotni a profesni orientace zakd.

v v

Koncepce vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace vychézi z konkrétnich Zivotnich situaci, v nichZ Zaci ptichazeji do ptimého kontaktu s lidskou &innosti
a technikou v jejich rozmanitych podobach a SirSich souvislostech.

Vzdélavaci oblast Clovék a svét prace se cilend zaméfuje na praktické pracovni dovednosti a navyky a doplituje celé zakladni vzdélavani o ddleZitou
slozku nezbytnou pro uplatnéni ¢loveéka v dal$im zivoté a ve spole¢nosti. Tim se odliSuje od ostatnich vzdélavacich oblasti a je jejich urcitou protivahou. Je
zaloZena na tvuréi mySlenkové spoluticasti zakda.

Vzdélavaci obsah vzdélavaciho oboru Clovék a svét prace je rozdélen na 1. stupni na étyfi tematické okruhy Prdce s drobnym materidlem, Konstrukcni
cinnosti, Péstitelské prace, Priprava pokrmii, které jsou pro $kolu povinné. Na 2. stupni je rozdélen na osm tematickych okruhti Prdce s technickymi
materialy, Design a konstruovdni, Péstitelské prdce a chovatelstvi, Provoz a udrzba domdcnosti, Priprava pokrmii, Prdce s laboratorni technikou, Vyuziti
digitalnich technologii, Svét prdce. Tematické okruhy na 2. stupni tvoii nabidku, z niz tematicky okruh Svét prdce je povinny, a z ostatnich $koly vybiraji
podle svych podminek a pedagogickych zamérii minimalné€ jeden dalsi okruh. Vybrané tematické okruhy je nutné realizovat v plném rozsahu.

Tematicky okruh Svét prace je povinny pro vSechny zaky v plném rozsahu a vzhledem k jeho zaméfeni na vybér budouciho povolani je vhodné jej tadit
do nejvyssich ro¢niku 2. stupné.

Vzdélavaci obsah je realizovan na 1. i 2. stupni vzdélavani a je uréen viem zakaim (tedy chlapctim i divkam bez rozdilu). Zaci se uéi pracovat s riznymi
materidly a osvojuji si zdkladni pracovni dovednosti a ndvyky. UCi se planovat, organizovat a hodnotit pracovni €innost samostatné i v tymu. Ve vSech
tematickych okruzich jsou Zaci soustavné vedeni k dodrzovani zasad bezpecnosti a hygieny pfi praci. V zavislosti na véku zakid se postupné buduje systém,
ktery zakim poskytuje dulezité informace ze sféry vykonu prace a pomaha jim pii odpovédném rozhodovani o dal§im profesnim zaméteni. Proto je vhodné
zafazovat do vzdélavani zaki co nejvetsi pocet tematickych okruhi.

Cilové zaméieni vzdélavaci oblasti

o

Vzdélavani v této vzdélavaci oblasti smétuje k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci zaku tim, ze vede zaky k:

» pozitivnimu vztahu k praci a k odpovédnosti za kvalitu svych i spole¢nych vysledkl prace

» osvojeni zakladnich pracovnich dovednosti a navykd z riznych pracovnich oblasti, k organizaci a planovani prace a k pouzivani vhodnych nastrojd,
naradi a pomicek pfi praci i v bézném zivoté

« vytrvalosti a soustavnosti pii plnéni zadanych ukol, k uplatiiovani tvotivosti a vlastnich napada pii pracovni ¢innosti a k vynakladani usili na dosazeni
kvalitniho vysledku

e poznani, ze technika jako vyznamna soucast lidské kultury je vzdy tzce spojena s pracovni ¢innosti clovéka



autentickému a objektivnimu poznavani okolniho svéta, k potiebné sebediivéie, k novému postoji a hodnotam ve vztahu k praci ¢loveka, technice a
zivotnimu prostiedi

chapani prace a pracovni ¢innosti jako prilezitosti k seberealizaci, sebeaktualizaci a k rozvijeni podnikatelského mysleni

orientaci v riznych oborech lidské ¢innosti, formach fyzické a duSevni prace a osvojeni potfebnych poznatki a dovednosti vyznamnych pro moznost
uplatnéni, pro volbu vlastniho profesniho zaméieni a pro dalsi zivotni a profesni orientaci



